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AMGEN TUORKIYE'DEN 8 MART MESAJI:

#OnYargilar

YASEMINSALIH

Tlag, cam tavanlarin gorece daha az his-
sedildigi sansh sektorlerden biri. Bu
nedenle sirketlerin biiyiikk boliimiin-
de toplumsal cinsiyet esitligi projele-
rinin odaginda bilimde kadim gii¢glen-
dirmek var. Amgen Tiirkiye&Gensenta
Genel Midiiri Giildem
Berkman'a gore kadin-
larin gerek egitime kati-
lim gerekse kariyerleri-
ni belirlerken bilimi daha
az tercih etmelerinin ne-
denlerinden biri 6nyarg:-
lar. Hayatin her alaninda
oldugu gibi cinsiyette de
dengeye inandigini belir-
ten Berkman, kendi hika-
yesinde miihendislik egi-
timinin hayatina katti-
g1 degeri soyle anlatiyor:
“Ogrenciyken matematik, fizik, kimya
derslerinde kadinlarin daha gekingen
olduklarin fark ettim. Sanki erkekler bu
konularda daha bagarih oluyormus gibi
biralgivardi kizlarda. Bazi cam tavanla-
r1kendi ényargilarimizla da koyuyoruz.
Bu Onyargilari ailen ve cevren de besli-
yor. Ben mithendislik egitimi aldim, da-
ha sonrafarkh alanlarda kariyer yaptim
amaegitimiminkatkilarini hep gérdiim.
Bana miithig bir analitik diigiinme, bil-
giyi ana-

liz etme

<Inyoruz!

yetenegi kazandirdi. Bizim STEM alan-
larinda kadini giiclendirmemiz i¢in 6n-
ce Onyargilara karg1 ctkmamiz gereki-
yor.”

Onyargilar: kirmak sanmldig: kadar
kolay degil. Amgen bu yil diinya ¢apin-
da kadinlarla ilgili 6nyargilar kirmak
adina 8 Mart 6zelinde #BreakTheBias
kampanyasina katiliyor.
Giildem Berkman, “#On-
YargilariKiriyoruz diye-
rek cinsiyet esitliginde 6n
yargilara dikkat cekiyoruz.
Bu misyonumuzu destek-
lemek adina kurumsal sos-
yval medya hesaplarimizda
her ay kadin liderlerimizin
basarilarina ve 6zverili ¢a-
lismalarina yer veriyoruz.
Paylasimlarimizla yaklagik
90 binkisiye ulastik” diyor.

Bilimin cesitlilige en ¢ok
ihtiyag duyulan alanlardan biri oldugu-
na dikkat ¢eken Giildem Berkman, Am-
gen olarak global ve yerelde bir¢ok proje
yuriittiiklerini anlatiyor. Bunlardan biri
Amgen WE2 (Women Empowered tobe
Exceptional - Amgen Siradis1 Kadinlar
Liderlik Programi). Programin iki y1l-
dir Tiirkiye'de de uygulandigimi belirten
Berkman, kadin profesyonellerin 6niin-
deki liderlik engellerini kaldirmayi he-
defiediklerini vurguluyor.
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